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Termin-Highlights  
des Teams Jobs&Praktika 
 
09.02. Universität Hamburg 
Vortrag Jobs & Praktika 
 
16.02. Uni Köln, Messe 
„Wege ins Ausland“ und 
Vortrag 
 
16.02. BIZ Bremen, 
Auslandsmesse und Vortrag 
 
01.03. IHK Potsdam, 
Europatag, Messe und 
Vortrag 
 
15.03. BIZ Emden, 
Europatag, Messe und 
Vortrag 

 
Erntehelfer in der Weinernte in Frankreich                       NEU!!! 
 
Tätigkeitsbeschreibung: 
Die Teilnehmer arbeiten in den Weinbergen und pflücken die Trauben oder tragen die 
geernteten Trauben zum Sammelplatz.  
 
Zeitraum: 7-18 Tage im September 2006 
 
Voraussetzungen: gute Englischkenntnisse, Grundkenntnisse Französisch, 
Staatsangehörigkeit eines EU-Landes, Alter: 18-35 Jahre, Einsatzfreudig und flexibel, Fit 
für anstrengende, körperliche Arbeit, Einsatzbereit für komplette Ernte 
 
Leistungen: Unterkunft und Verpflegung wird gestellt, 50 € pro Tag, 8 Std. Arbeitstag, 
bei Regen wird nicht gearbeitet, es sei denn es regnet über Tage hinweg 
 
Preis: Vermittlungsgebühr 90 € 
 
Bewerbungsmodalitäten: Die Bewerbungsunterlagen sowie weitere ausführliche 
Information bekommen Sie bei der ZAV 
 

 
 
 
Jobprogramm in Andalusien                                                        NEU!!! 
 
Art der Tätigkeit: Bei den Jobs handelt es sich vorwiegend um Hilfstätigkeiten in der Gastronomie, besonders 
in Restaurants, Cafés, Strandbars oder Einkaufszentren. Die Vergabe der Jobs ist abhängig von der jeweiligen 
Persönlichkeit des Bewerbers, dessen beruflicher Vorerfahrung sowie den Sprachkenntnissen.  
 
Teilnahmevoraussetzungen: EU-Staatsangehörigkeit, 18-30 Jahre, flexibel, hohe Arbeitsmotivation, 
weltoffen, freundliches Auftreten besitzen, gute Englischkenntnisse und Grundkenntnisse in Spanisch, 
Erfahrung in der Gastronomie ist von Vorteil. 
 
Dauer der Beschäftigung: zwei bis sechs Monate, hauptsächlich zwischen März und Oktober.  
 
Vergütung: Die Arbeitgeber stellen in der Regel eine warme Mahlzeit/Tag sowie Getränke und zahlen ein 
Gehalt von € 600-900/Monat (zuzüglich Trinkgeld). 
 
Arbeitszeiten: Es handelt sich um Vollzeitstellen mit meist 8 Stunden/Tag und jeweils einem freien Tag in der 
Woche. Wochenendarbeit ist besonders in der Hochsaison keine Seltenheit.  
 
Programmgebühr: Das Programm wird in zwei Varianten angeboten. 
Variante 1: Jobprogramm ohne Sprachkurs für Teilnehmer mit ausreichend guten Spanischkenntnissen. 
Programmgebühr: € 300. 
Variante 2: Jobprogramm + Sprachkurs für Teilnehmer mit geringen Spanischkenntnissen und solche, die 
ihre Sprachkenntnisse perfektionieren möchten. 
Programmgebühr: € 610 (Job+2-wöchiger Sprachkurs) oder € 800 (Job+4-wöchiger Sprachkurs). 
 
Die Reisekosten tragen die Teilnehmer. 
Unterkunft: Auf Wusch vermittelt die Partnerorganisation Unterkünfte (v.a. Doppelzimmer in 
Wohngemeinschaften) vor Ort. 
Bewerbungsfristen: 
Hauptsaison: Gewünschter Beginn April/Mai - Bewerbungsfrist: 15. März 

Gewünschter Beginn Juni/Juli/August - Bewerbungsfrist:  15. Mai 
Nebensaison: Gewünschter Beginn September/Oktober - Bewerbungsfrist: 31. Juli 

Gewünschter Beginn Dezember - Bewerbungsfrist: 15. Oktober 
 

 
Ausgewählte 
Einzelpraktika 
 
Namibia 
Kinderbetreuer und 
Pferdepfleger gesucht 
Email: outdoor-
adventure@gmx.net 
 
Spanien 
Mitarbeit in Reiterpension 
Email: 
bernd@fincaelcampico.com 
 
Frankreich 
Darsteller von Figuren und 
bei Paraden bei Disneyland 
Resort Paris 
Tel.:0228/713-1464 
 
Niederlande 
Praktikum bei 
Handelskammer in Den 
Haag 
Tel.: 0228/713-1464 
 
Großbritannien 
Sommerjobs im Tourismus 
Tel.: 05253/933465 
www.ccusa.com 
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Infos, Personalbögen und die aktuellen Stellenangebote gibt es 
bei der ZAV. Wir freuen uns auf Ihren Anruf! 
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Dynamisch Animateure für die Saison 2006 gesucht - jetzt bei der
ZAV zum Casting bewerben    Flexibel 
           Verantwortungsbewusst Jungen Leuten im Alter von 18 bis 35 Jahren bietet die Zentralstelle für 
Arbeitsvermittlung (ZAV) - internationale Personalagentur der 
Bundesagentur für Arbeit - jetzt die Möglichkeit, sich als Animateur für 
die kommende Saison von März bis Oktober 2006 zu bewerben.  

 
 
  

Interesse an In Kooperation mit den Arbeitgebern veranstaltet die ZAV in 
verschiedenen Städten Deutschlands Castings für die aktuellen 
Jobangebote. Zur Teilnahme an diesen Auswahlveranstaltungen 
müssen sich die Interessenten zunächst bewerben. Sie sollten 
mindestens eine Fremdsprache sprechen und Erfahrungen in den 
Bereichen Kinder-, Sport- oder Abendshow-Animation haben. Die 
Castings ab Januar 2006: 

 
 

ANIMATION? 
 

  TMC  07. Februar Berlin 
Fordern sie ausführliches 

Informationsmaterial sowie die aktuellen 
Stellenangebote an! 

 TMC ervices 08. Februar Dresden 
 1-2-FLY  09. Februar Nürnberg 
 Grecotel  13. Februar Frankfurt 
 Grecotel  14. Februar Leipzig 

Club Med  14. Februar München  Grecotel  16. Februar Hannover 
Gerne beraten wir Sie auch zur Arbeit eines 

Animateurs, den Arbeitskonditionen, den 
Arbeitgebern und den Auswahlverfahren. 

Fiesta Consulting 17. Februar Köln 
Acttiv Leisure 17. Februar Bonn 
1-2-FLY  20. Februar Mainz 
Grecotel  21. Februar Bonn 
Grecotel  23. Februar München    

 Tawfik Personalv. 08. März  Köln 
Acttiv Leisure 08. März  Bonn  Acttiv Leisure 09. März  Hamburg 

 Club Med  21. März  München 
  
Nähere Informationen zur Bewerbung und zu den Castings erhalten 
Interessierte bei der Zentralstelle für Arbeitsvermittlung (ZAV) unter der 
Telefonnummer 0228/713–1464 oder per Email, Adresse siehe unten 

18 bis 35 Jahre 
 

        mindestens englische Sprachkenntnisse

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Tourismuspraktika in Portugal AIPT Summerjob Programm 

  
Partner der ZAV: Die gemeinnützige amerikanische Organisation 
AIPT 

In Zusammenarbeit mit der Agentur Arco Largo vermittelt die 
Zentralstelle für Arbeitsvermittlung Praktika im Tourismus an der 
Algarve sowie auf Madeira.   

Art der Tätigkeiten: Sommerjobs, hauptsächlich im Verkauf, im Hotel- 
und Gaststättengewerbe 

Angeboten werden Praktikumsstellen im Bereich Hotellerie, besonders 
im Restaurant- und Barservice sowie an der Rezeption. Darüber 
hinaus vermittelt Arco Largo an der Algarve interessante 
Praktikumsstellen in Tauch- und Reitschulen. 

 
Teilnehmerkreis: Studierende mit EU-Staatsangehörigkeit, die an 
einer deutschen Hoch- oder Fachhochschule immatrikuliert sind und 
ihren ständigen Wohnsitz in Deutschland haben. 

 
Teilnahmevoraussetzungen 

 ♦ EU-Staatsangehörigkeit   
Voraussetzungen: Gute Englischkenntnisse, theoretische oder 
praktische Erfahrungen im angestrebten Arbeitsbereich 

♦ Alter 18-35 Jahre  
♦ Einsatzfreude und Flexibilität 

 ♦ sehr gute Englischkenntnisse  
Beginn und Dauer der Beschäftigung: Beginn zwischen Mitte Juni 
und Mitte Juli 2006; Dauer mindestens drei, maximal 

♦ Portugiesisch- oder weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil 
♦ Erfahrung im Tourismus ist von Vorteil vier Monate. (Danach besteht die Möglichkeit, einen Monat lang im 

Land zu reisen.)  
Die Praktikumsdauer beträgt zwischen zwei und sechs Monaten, 
vorwiegend zwischen April und September.  

Entlohnung: Amerikanischer Mindestlohn ist garantiert. Die Arbeitgeber stellen Unterkunft und Verpflegung und zahlen ein 
Taschengeld: in den Hotels und Restaurants zwischen € 150 und 300, 
in Reiterhöfen etwa € 100; in Tauchschulen wird die Ausbildung zum 
Dive-Master finanziert. 

 
Leistungen: Stellenvermittlung, das Visumvordokument DS 2019, 
Krankenversicherung, für Teilnehmer, die sich vor der Ausreise einen 
Sommerjob selbst gesucht haben, bietet AIPT den Visumsservice 
sowie Versicherung zu gleichen Gebühren an.  

Die Programmgebühr beträgt € 450 für ein Praktikum von 2 Monaten, € 
550 für die Dauer von 3-4 Monaten und € 650 für ein Praktikum von 5-
6 Monaten. 

 
Kosten: Die Teilnahmegebühr beträgt US $ 735. Zusätzliche Flug- und 
Visumkosten tragen die Teilnehmer.   Bewerbung Bewerbungsschluss: 28. Februar 2006 (Bei selbst gesuchten Stellen: 
15. April 2006) Die Bewerbung sollte mindestens 6 Wochen vor gewünschtem 

Praktikumsbeginn bei der ZAV eingereicht werden. 
  


