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Veröffentlichung: 21.05.2015

Die REWE Group ist einer der führenden Handels- und Touristikkonzerne in Europa.  Im vergangenen Geschäftsjahr erwirtschafteten wir
einen Jahresumsatz von über 51 Mrd. Euro. Im In- und Ausland beschäftigen wir derzeit rund 330.000 Mitarbeiter/-innen an unseren
Zentralstandorten sowie in 15.000 Märkten und 2.100 Reisebüros. Durch nachhaltiges Handeln gestalten Sie die Zukunft unseres
Unternehmens und tragen damit maßgeblich zu unserem Erfolg bei. Sie geben uns Impulse. Wir bieten Ihnen Perspektiven.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als engagierte/-n und qualifizierte/-n

Werkstudent HR-Organisation Projekt (m/w)
am Standort Köln

Was erwartet Sie:
Im Zuge des demografischen Wandels und der anstehenden neuen Anforderungen an den Arbeitsmarkt beschäftigt sich die REWE
Group mit den strukturellen Veränderungen moderner Personalarbeit. Im Rahmen Ihrer Werkstudententätigkeit unterstützen Sie
administrativ die Projektleitung und das Projektbüro bei der Implementierung der "SuccessFactors-Suite". Zu Ihren Gesprächspartnern
zählen die Teilprojektleiter sowie externe Berater für die Implementierung von SuccessFactors.

Sie werden mit den folgenden Aufgaben betraut:
•  Pflege des Projektplans
•  Führen von Aufgabenlisten
•  Überwachung von Risiken
•  Organisation von Terminen
•  Sicherstellung des Informationsflusses zwischen den Beteiligten bezüglich des Implementierungsprozesses

Was erwarten wir:
Sie sind Student/-in im Bereich Wirtschaftswissenschaften, Sozialwissenschaften oder einem vergleichbaren Studium und haben
idealerweise bereits Ihren Bachelor abgeschlossen. Des Weiteren verfügen Sie über gute PC-Anwenderkenntnisse in den gängigen
MS-Office-Produkten, insbesondere Excel und Power Point. Sie haben eine Affinität zu den oben aufgeführten Themen und keine
Schwierigkeiten bei der Analyse von komplexen Sachverhalten. Idealerweise verfügen Sie über Erfahrungen mit MS-Project. Eine hohe
Motivation und Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit gehören ebenso zu Ihrem Profil wie
eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise.

Was wir bieten:
Als Werkstudent/-in der REWE Group haben Sie die ideale Möglichkeit, Ihr theoretisches Wissen durch wertvolle praktische Kenntnisse
des betrieblichen Berufsalltags anzureichern. Sie erhalten zunehmend eigenverantwortliche Tätigkeiten und profitieren von den
vielfältigen Mitarbeiterangeboten der REWE Group. Wir betrachten Werkstudenten als eine sehr geschätzte Bereicherung des Teams
und erkennen die Ideen und den Einsatz unserer Studierenden hoch an. Für uns geht Ihr Studium vor! Wir bieten Ihnen dabei gerne



praktische Unterstützung und eröffnen Ihnen auch perspektivisch interessante Möglichkeiten.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.

Bitte nutzen Sie hierzu unser Online-Bewerbungsformular! Hierüber können Sie uns mit nur wenigen Klicks Ihre Bewerbung zukommen
lassen.

Ansprechpartner:
REWE-Zentralfinanz eG
Frau Soumia El Mard


