
Das Forschungszentrum Jülich, Mitglied der Helmholtz-Gemeinschaft, ist mit 5.000 Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeitern eines der großen interdisziplinären Forschungszentren Europas und steht für 

Schlüsseltechnologien der nächsten Generation. Stellen Sie sich mit uns den großen 

wissenschaftlichen Herausforderungen in den Bereichen Gesundheit, Energie & Umwelt sowie 

Informationstechnologie und den vielseitigen Aufgaben im Forschungsmanagement.

Gleiche Chancen für Männer und Frauen im Berufsleben – dafür setzt sich in Jülich das Büro für 

Chancengleichheit ein. Die Mitarbeiterinnen des Büros bieten intensive Beratung, um besonders Frauen –

die auch in Jülich noch weniger oft in Führungspositionen zu finden sind als ihre männlichen Kollegen - auf 

ihren Weg ins Forschungsleben vorzubereiten und zu begleiten. Dazu gehört eine gezielte Karriereberatung 

ebenso wie die Information über Förderprogramme und spezielle Fortbildungs- und Mentoringangebote.

Darüber hinaus bietet das Büro für Chancengleichheit auch Hilfestellungen in der Vereinbarkeit von Beruf 

und Familie, wie die Vermittlung von Kinderbetreuung, Beratung zur Telearbeit und zu Fortbildungen.

Für das Büro für Chancengleichheit suchen wir eine/n

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbung per E-Mail an: r.david@fz-juelich.de

Ansprechpartnerin:

Rosemarie David 

Telefon: 02461/61-2005

www.fz-juelich.de www2.fz-juelich.de/chancengleichheit

PRAKTIKANTIN / PRAKTIKANTEN  
Dauer: 1-3 Monate

Ihre Aufgaben:

• Begleitung einer unternehmensinternen Befragung zum Thema betriebliche Kinderbetreuung 

(Möglichkeit zur Anfertigung einer Studien- oder Abschlussarbeit im Rahmen der Befragung)

• Eigenständige Recherche und Konzeptentwicklung zu Themen im Bereich Chancengleichheit, speziell zur 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie

• Unterstützung bei der Vorbereitung und Durchführung von Aktivitäten des BFC

Ihr Profil:

• Student/in der Wirtschafts-, Sozial- oder Erziehungswissenschaften oder eines vergleichbaren 

Studiengangs mit Schwerpunkt Personal / Sozialpädagogik / Genderstudies

• sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen, insbesondere Word, Excel und Powerpoint

• schnelle Auffassungsgabe, selbstständige Arbeitsweise und Eigeninitiative

Unser Angebot:

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team

• ausführliche Einblicke in die berufliche Praxis

• flexible Abstimmung des Praktikumszeitraums, möglichst ab Okt. 2012


