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Berufsförderungswerk Düren
Zentrum für berufliche Bildung blinder und sehbehinderter Menschen

 

 

Stellenausschreibung

 

In der Berufsförderungswerk Düren gGmbH ist ab dem 22. August die Stelle eines Reha-Ausbilders zu
besetzen. Es handelt sich um eine auf ein Jahr befristete Teilzeitstelle mit 75 % der tariflich vereinbarten

Arbeitszeit. Eine Weiterbeschäftigung und die Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis werden
angestrebt.

 
Das Aufgabengebiet umfasst folgende Tätigkeiten:

 
Unterricht in der Qualifizierung sehbehinderter Erwachsener mit den Schwerpunkten:

Textverarbeitung

Englisch
Deutsch (Rechtschreibung, Grammatik, Textformulierung und -verständnis)

Kommunikation
Büroorganisation

Umgang mit dem Microsoft Office Paket
Unterstützung und Begleitung bei der Handhabung der Elearning-Plattform
Unterstützung bei der Recherche und Akquise von Praktikumstellen

Unterstützung beim Training der jeweiligen Arbeitstechnik

 

Der Bewerber sollte folgende Anforderungen erfüllen:

 

Bachelor-/ Master- Abschluss oder vergleichbare Qualifikation im pädagogischen Bereich
Erfahrung in der Erwachsenenbildung, möglichst mit Sehgeschädigten

Befähigung zur ganzheitlichen Arbeitsweise
Einfühlungsvermögen
Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft

soziales Engagement

 

Arbeitsbedingungen:

 

Auf das Arbeitsverhältnis findet der TVöD Anwendung. Die Einstufung erfolgt in die Entgeltgruppe 11.
 
Auf die Stelle können sich sowohl Frauen als auch Männer bewerben. Schwerbehinderte werden bei

gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.
 

Richten Sie Ihre Bewerbung zu Händen Herrn Heiser.
 

52349 Düren, den 01.07.2016
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