
 

 

 

Wir suchen 

Berater/in für chinesische Studenten und Absolventen deutscher 

Hochschulen (chinesische Nationalität) 
 

Wer wir sind 

Die Arbeitsgruppe Entwicklung und Fachkräfte im Bereich der Migration und der 

Entwicklungszusammenarbeit gGmbH (AGEF) ist eine gemeinnützige Organisation. 

Schwerpunkte der Arbeit von AGEF sind die Unterstützung der beruflichen Reintegration für 

in ihre Heimatländer zurückkehrende Fachkräfte aus Entwicklungsländern sowie der Aufbau 

von beschäftigungsfördernden Strukturen in post-conflict Regionen. 

 

In China führt AGEF im Rahmen des „Programms Rückkehrende Fachkräfte“ Aktivitäten 

durch, die den Berufseinstieg von chinesischen Absolventen deutscher Hochschulen 

unterstützen. Chinesische Studenten und Absolventen werden in Deutschland und China 

beraten und in Zusammenarbeit mit der Beraterin für Rückkehrende Fachkräfte an der AHK 

Beijing gezielt in qualifizierte Jobs vermittelt. 

 

 

Ihre Aufgaben 

Beratung von chinesischen Studenten, die an deutschen Hochschulen studieren bzw. von 

chinesischen Absolventen, die ihr Studium in Deutschland abgeschlossen haben und jetzt 

den Berufseinstieg in China oder Deutschland suchen. 

 

Dazu gehört u.a.: 

- Telefonische und persönliche Beratung über Jobchancen in Deutschland und in China 

inkl. Beratung zu Bewerbungsunterlagen, zur Arbeitsmarktlage in Deutschland und 

China und zu Unterstützungsmöglichkeiten bei der Berufsaufnahme 

- Erfassung der Bewerberdaten, Datenbankpflege und Datenaustausch mit der 

Beraterin für Rückkehrende Fachkräfte in Beijing 

- Kontaktpflege mit potenziellen Arbeitgebern in Deutschland, die Bedarf an 

chinesischen Absolventen haben 

- Aufnahme, Pflege und Veröffentlichung von Stellenangeboten für chinesische 

Absolventen 

- Durchführung von Informationsveranstaltungen für chinesische Studenten an 

deutschen Hochschulen, die sich beruflich orientieren möchten 

Sie sind integriert in ein international arbeitendes Team in Berlin. Sie arbeiten eng 

zusammen mit der Beraterin für Rückkehrende Fachkräfte bei der AHK Beijing. 

 

 



 

 

 

Was Sie mitbringen 

- Akademischer Abschluss an einer deutschen Hochschule (Universität oder 

Fachhochschule), möglichst im wirtschafts-, sozialwissenschaftlichen oder 

pädagogischen Bereich 

- Erste Erfahrung im Bereich Beratung (gern durch aktive Mitarbeit in einem 

chinesischen Studentenverein) oder Kundenbetreuung  

- Gute Vernetzung mit chinesischen Studenten und Absolventen in Deutschland sowie 

Kenntnis der Organisations- und Kommunikationsstruktur von studentischen 

Vereinigungen 

- sehr gute Kommunikationsfähigkeit und verlässliches Auftreten gegenüber 

Kommunikationspartnern, ein hohes Maß an Organisationstalent und Selbständigkeit 

sowie ein gutes Gespür für die Bedürfnisse und Probleme von chinesischen 

Studenten während und nach ihrem Studium in Deutschland 

- sehr gute Sprachkenntnisse in deutsch und englisch, Muttersprache chinesisch 

 

Die Stelle kann auch von einem Studenten besetzt werden, der sein Praxissemester 

absolvieren möchte. Mindestdauer für eine studentische Beschäftigung ist jedoch ½ Jahr. 

 

 

Beginn der Tätigkeit:  voraussichtlich Anfang/ Mitte Februar 2009 

 

Arbeitsort:   Berlin 

 

Gehalt: entsprechend Abschluss und üblicher Gehaltsstruktur im 

öffentlichen Sektor 

 

Bewerbungsverfahren: Schicken Sie uns bitte bis zum 21.1.2009 folgende Unterlagen 

o Anschreiben/ Motivationsschreiben 

o Lebenslauf 

o Abschlusszeugnis 

o Kopie Ihres Passes und Ihres Aufenthaltstitels 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Ihre Ansprechpartnerin ist Antje Schöne. 

 

AGEF gGmbH 

PF 660 123  

10267 Berlin 

 

Tel:  030-5010850 

Fax:  030-5097804 

E-Mail: info@agef.de 


