
Für unsere Zentrale in Düsseldorf suchen wir insgesamt fünf 

 

Trainees (w/m) 
 
für folgende Bereiche: 

 Gesamtbanksteuerung 

 Finanzen 

 Organisation 

 Risikocontrolling 

 Kommunikation 

 

 

Unser Programm: 

Lernen Sie während Ihres 18-monatigen Traineeprogramms neben unserer Vertriebswelt alle 

Unternehmensbereiche kennen, die für Ihre spätere Aufgabe von Bedeutung sind. Gemeinsam mit Ihnen 

konzipieren wir einen individuellen Traineeplan. Dabei werden Ihre Qualifikationen und die Anforderungen 

des Zielbereichs berücksichtigt.  

 

Durch unser Training on the Job und Ihre tatkräftige Unterstützung in aktuellen Projekten steigen Sie sofort 

ins operative Tagesgeschäft ein. Auf Ihr Profil abgestimmte fach- und methodenspezifische Seminare 

bereiten Sie optimal auf Ihre verantwortungsvollen Aufgaben im Zielbereich vor. Während des 

Traineeprogramms werden Sie von einem Mentor aus Ihrem Zielbereich begleitet. 

 

Das Traineeprogramm startet jeweils zum Monatsbeginn. Ihr Arbeitsverhältnis ist von Anfang an 

unbefristet.  

 

 

Ihr Profil: 

 Sie haben ein abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches oder naturwissenschaftliches 

Studium mit Schwerpunkt Banken und/oder Finanzen (Finanzmathematik) bzw. eine vergleichbare 

Qualifikation. 

 Zudem können Sie erste Erfahrung im Schwerpunktbereich durch Praktika/ 

Werkstudententätigkeit bei Banken, Versicherungen oder Unternehmensberatungen vorweisen. 

 Eine Bankausbildung ist von Vorteil. 

 Sie besitzen eine selbständige, strukturierte und analytische Arbeitsweise. 

 Außerdem sind Sie kommunikationsstark und gewinnen durch Ihre sympathische und gepflegte 

Ausstrahlung. 

Fragen beantwortet Ihnen Frau Höhn gerne unter Tel. 0211/5998-2715. 

 

 

Deutsche Apotheker- und Ärztebank 

Richard-Oskar-Mattern-Straße 6 

40547 Düsseldorf 
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