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Die REWE Group ist einer der führenden Handels- und Touristikkonzerne in Europa.  Im vergangenen Geschäftsjahr erwirtschafteten wir
einen Jahresumsatz von über 50,6 Mrd. Euro. Im In- und Ausland beschäftigen wir derzeit 330.000 Mitarbeiter/-innen an unseren
Zentralstandorten und in 15.500 Märkten. Durch nachhaltiges Handeln gestalten Sie die Zukunft unseres Unternehmens und tragen
damit maßgeblich zu  unserem Erfolg bei. Sie geben uns Impulse. Wir bieten Ihnen Perspektiven.

Zum 1. August 2014 suchen wir Sie als

Praktikant/-in Personalentwicklung
für den Funktionsbereich Personalentwicklung Zentrale

Das sind Ihre Aufgaben:
Sie erhalten Einblicke in die verschiedenen Gebiete der Personalentwicklung Zentrale. Der Schwerpunkt Ihres Praktikums liegt in den
Themenbereichen Ausbildung, Duales Studium sowie den Traineeprogrammen.

Im Rahmen des Recruitings übernehmen Sie u.a. folgende Aufgaben: Bewerbermanagement in SAP E-Recruiting, Unterstützung bei
Einstellungstests und Assessment-Centern sowie Teilnahme an Vorstellungsgesprächen.

Des Weiteren unterstützen Sie in der Betreuung u.a. bei folgenden Themen: Organisation von Veranstaltungen, Mithilfe bei der
Einsatzplanung sowie weitere administrative Aufgaben.

Das sollten Sie mitbringen:
Sie sind  Student/-in mit dem Schwerpunkt Personalwesen /-entwicklung. Sie verfügen über gute PC-Anwenderkenntnisse in den
gängigen MS-Office-Produkten, haben idealerweise bereits mit SAP HR gearbeitet und haben bereits erste praktische Erfahrungen im
Personalbereich erworben. Eine hohe Motivation und Einsatzbereitschaft, selbstständiges und strukturiertes Arbeiten, Teamfähigkeit und
eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit gehören ebenso zu Ihrem Profil wie Kontaktfreudigkeit. Darüber hinaus sollten Sie
mindestens vier bis sechs Monate Zeit mitbringen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins. Bitte beziehen
Sie sich bei Ihrer Bewerbung auf diese Website!

Sie können sich über unser Bewerbungsformular online bewerben. Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung!

Ansprechpartner:
REWE-Zentral AG
Frau Soumia El Mard
Domstraße 20
50668 Köln


