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Univ.-Prof. Dr. rer. nat. Dr. h. c. mult. Ulrich Riidiger
Rektor der RWTH Aachen

»Zukunft denken - das ist der Leitsatz der RWTH Aachen. Unsere Studierenden sind dabei
der wichtigste Faktor - kluge, innovative und neugierige Kdpfe, die unsere Zukunft nicht nur
denken, sondern auch gestalten werden. Wenn wir diese Talente unterstitzen, damit sie sich
voll und ganz auf ihr Studium konzentrieren k&nnen, dann ist dies auch eine direkte Investition
in die Zukunft unserer Gesellschaft. Sind Sie dabei?”
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Der RW TH Bildungsfonds

Die RWTH Aachen gehort zu den wenigen Exzellenzuniversitaten dieses Landes und ist eine
der fUhrenden europdischen Wissenschafts- und Forschungseinrichtungen.

Um sich den technischen und gesellschaftlichen Herausforderungen von morgen stellen zu
konnen, setzt die RWTH Aachen auf die anspruchsvolle Ausbildung ihrer mehr als 45.000
Studierenden. Es ist der Hochschule ein wichtiges Anliegen, junge Talente gezielt zu férdern,
sie in ihrem Studium zu unterstitzen und ihnen friihzeitig ein groBes Netzwerk an Partnern
zu erdffnen. In dieser Verantwortung sieht sich auch der RWTH Bildungsfonds als zentrales
Stipendienprogramm.

Hier werden verschiedene Stipendien gebindelt und den Studierenden Uber ein zentrales
Verfahren die Bewerbung ermdglicht. Neben dem Deutschlandstipendium sind unter dem
Dach des RWTH Bildungsfonds auch diverse Unternehmensstipendien beheimatet.
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Das Deutschlandstipendium

Forderprinzip

Studierende erhalten Uber den RWTH Bildungsfonds fiir ein Studienjahr ein monatliches
Stipendium in Héhe von 300 Euro. Die eine Halfte dieser Fordersumme wird durch die Hoch-
schule bei Privatpersonen, Unternehmen oder Stiftungen eingeworben, die andere Hélfte gibt
das Bundesministerium fur Bildung und Forschung dazu.

Stipendiatinnen und Stipendiaten

Gefordert werden exzellente Studierende, die sich durch Begabung und Leistung auszeichnen.
Neben herausragenden Studienleistungen kénnen auch der persénliche Werdegang,
Uberfachliches, gesellschaftliches Engagement und/oder der soziale Hintergrund berlcksich-
tigt werden.

Auswahlverfahren

Die jahrliche Auswahl der Stipendiatinnen und Stipendiaten erfolgt mit der fachlichen Expertise
der jeweiligen Fakultaten. Die Hochschule mdchte Stipendiatinnen und Stipendiaten moglichst
langfristig mit den Forderern des Programms zusammenbringen, daher ist eine Wiederbewer-

bung ausdrucklich erwinscht.

Lena Miiller
Stipendiatin

,Der Erhalt des Stipendiums bedeutet fir mich sowohl Wertschatzung meiner akademischen
Leistungen als auch eine groBe Entlastung, insbesondere auf finanzieller Ebene. (...) Weiterhin
bietet der Bildungsfonds tolle Vernetzungs- und Austauschmaoglichkeiten mit potentiellen Ar-
beitgeber*innen, aber auch mit weiteren Studierenden, die alle hochqualifiziert in ihrer Fach-
richtung sind. So werden einmalige Einblicke geboten!*

Christian Untch
Stipendiat

,Das Stipendium zeichnet sich fir mich durch Freiraum, Kontakte und Wertschatzung aus.
Durch die finanzielle Forderung wurde mir mehr Freiraum fUr extracurriculares Engagement
neben dem anspruchsvollen Studium gegeben. (...) Zuletzt ist das Stipendium und die damit
verbundene Wertschatzung auch wertvolle Motivation flr akademische Herausforderungen.*

Kelly Tran
Stipendiatin

» (...) Der Kontakt zu meinen Fdrderern hat mir zu einem Praktikum verholfen, wodurch ich
erste Kontakte in der Arbeitswelt knUpfen konnte. Zusatzlich wird durch organisierte Events
der spannende Austausch mit Studierenden aus anderen Fachbereichen erméglicht.”
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Dr.-Ing. Hans-Jiirgen Krause
GGF Kempen Krause Ingenieure GmbH

L~Wissen ist der Stoff, aus dem die Zukunft gemacht wird! Wissen, Fortbildung und Weiterbil-
dung sind Teile der DNA von Kempen Krause und sie helfen, unsere Marktstellung als fuh-
rendes Unternehmen in der Bauplanungsbranche zu festigen. Junge begabte und lernwillige
Menschen in ihrem Wissensaufbau zu unterstitzen, liegt somit nahe. (...)

Valeria Trinko
Head of Talent Aquisition & Communication Services BASF Service Europe GmbH

» (..) Die finanzielle Unterstitzung von Student:innen an der RWTH Aachen ist fur uns nicht
nur eine nachhaltige Investition in die Zukunft, sondern auch eine echte Herzensangelegen-
heit. (...) Durch einen regelmaBigen Austausch mit den Nachwuchskréften erhoffen wir uns
auBerdem, langfristige Verbindungen aufbauen zu kénnen.”

Dr. Bernd Wibbe
Privater Forderer

,Leistungsbereite Studierende verdienen persdnlichen Zuspruch, Wertschatzung und Forde-
rung. Als Alumnus bleibe ich Uber Stipendiatinnen und Stipendiaten mit der RWTH verbun-
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Dr. Christoph Bollig

Managing Director

Kristine Becker

Head of HR FEV Consulting GmbH

.Neben der exzellenten Beratung unserer Kunden ist es uns ein Anliegen, gesellschaftliche
Verantwortung zu Ubernehmen und akademische Ausbildung zu unterstitzen. Gleichzeitig ist
die Forderung und Begleitung von jungen, ambitionierten Talenten ein wichtiger Teil unserer
HR-Strategie. Wir freuen uns, dass wir mit der Teilnahme am Deutschlandstipendium beides
verbinden kénnen.®

Dr. Heinz-Josef Schlebusch
CISO & DSB KISTERS AG

Volle Konzentration auf das eigene Studium, und trotzdem Uber den Tellerrand schauen - eine
Herausforderung fur alle Studierenden. Der Bildungsfonds unterstiitzt beides, einerseits durch
die finanzielle Férderung und andererseits durch den direkten Kontakt mit den férdernden Un-
ternehmen, der den Stipendiat:innen vielfaltige Einblicke in die Arbeitswelt ermdglicht. (...) Wir
freuen uns, personliche Kontakte mit den Stipendiat:iinnen kntipfen zu kénnen und diese durch
weitere Angebote wie Werkstudententéatigkeit, Praktikum oder auch beim Berufseinstieg zu
intensivieren. Unser Kapital steckt in den Kdpfen - es lohnt sich also, genau da zu investieren.”
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Fordern lohnt sichl!

Durch Ihre Unterstitzung kénnen sich Studierende auf das Wesentliche konzentrieren:
ihre Ausbildung.

Als Forderer des RWTH Bildungsfonds kommen Sie in persdnlichen Kontakt zu
qualifizierten und engagierten Studierenden. Darlber hinaus erhalten Sie die Mdglichkeit,
die RWTH besser kennenzulernen und sich mit anderen Forderern und Partnern der
Hochschule zu vernetzen.

Sie erhalten eine Spendenbescheinigung und kénnen lhre Spende steuerlich

geltend machen.

Investieren Sie schon heute in die besten Képfe von morgen,
werden auch Sie Foérderer des RWTH Bildungsfonds!

Sprechen Sie uns gerne an, wenn Sie sich fur ein eigenes Stipendienprogramm interessieren.
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AU Inr Engagement kommt es an!

Ob Sie sich als Privatperson, Unternehmen, Stiftung oder Verein finanziell engagieren mdchten,
wir freuen uns Uber lhre Unterstltzung!

Dies sind lhre Mdéglichkeiten:

- Sie beteiligen sich mit einem Betrag ab 50 Euro an einem Gemeinschaftsstipendium.
Sie Ubernehmen ein oder mehrere Stipendien zu je 1.800 Euro pro Jahr.
Sie Ubernehmen 10 oder mehr Stipendien pro Jahr und wir beziehen Sie bei Interesse
gerne beratend in den Auswahlprozess ein.
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Personliche Beratung

Mara Hielscher

Koordination Bildungsfonds

Telefon: +49 241 80-90839

E-Mail: Mara.Hielscher@zhv.rwth-aachen.de

Anja Dickmeif3

Bildungsfonds

Telefon: +49 241 80-92249

E-Mail:  Anja.Dickmeiss@zhv.rwth-aachen.de

Pontdriesch 14-16
Erweiterungsbau/Gebaude Nr. 1953
52062 Aachen

Weitere Informationen unter:
www.rwth-aachen.de/bildungsfonds
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Wir danken bbesonders den
~orderern, die mit ihrem Beitrag
unser Rahmenprogramm

unterstutzen:

Abiomed Europe GmbH

aixgo AG

ALD Vacuum Technologies GmbH
alfalang Dr. Ing. Jurgen Kruger
BB Engineering GmbH

BFT GmbH

Bundesverband der Deutschen Ziegelindus-
trie eV.

CAE GmbH

Chartwell Consulting

CLAAS

consulting4drive GmbH / C4D
Covestro Deutschland AG
DRAHEIM INGENIEURE

DTG GmbH

Ed. ZUblin AG

ETC Deutschland

Evonik Industries AG

Dorit und Dr. Wolfgang Geiseler
HOCHTIEF PPP Operations GmbH

Dr. med Hanno Kehren

KISTERS AG

LANCOM Systems GmbH

Minebea Intec Aachen GmbH & Co. KG
nesseler bau gmbh

NEUMANN & ESSER Stiftung der Familie
Peters

Phoenix Contact GmbH & Co. KG



Dr. Stephan Rudolph

Saint-Gobain

Shell Deutschland GmbH / Shell Energy and
Chemical Park Rheinland

SMS group GmbH

SOPTIM AG

Sparkasse Aachen

Dr. Matthias Stecher

Steinert GmbH

Synopsys GmbH

THOST Projektmanagement GmbH

umlaut energy GmbH

Vorwerk Elektrowerke GmbH & Co. KG

Dr. Ing. Bernd Wibbe

Prof. Dr. rer. pol. Dr. h. c. mult. Hans-Jurgen

Zimmermann
Forderperiode
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