Fragen des Interviews
Im Hauptteil werde ich mehrmals danach fragen einen Teil des nbgrader Prozesses auf einer Likert Skala zu bewerten und werden basierend auf der Antwort follow-up Fragen stellen, welche Probleme bestehen oder welche Features fehlen.
Die Fragen des Interviews sind unten angegeben. 
1 = stimme gar nicht zu, 10 = stimme komplett zu
Einstiegsfragen:
1. Wie nutzt du nbgrader? commandline/Jupyter Notebook/JupyterLab
2. Fandest es einfach zu lernen, wie man nbgrader nutzt? 1-10
3. Ist die Dokumentation hilfreich? 1-10
Hauptteil:
1. Ist die assignment Erstellung gut und leicht zu nutzen? 1-10
2. Ist die assignment Generierung gut und leicht zu nutzen? 1-10
3. Ist die assignment Veröffentlichung gut und leicht zu nutzen? 1-10
4. Ist das assignment Einsammeln gut und leicht zu nutzen? 1-10
5. Ist das assignment Autograding gut und leicht zu nutzen? 1-10
6. Ist das manuelle assignment Bewerten gut und leicht zu nutzen? 1-10
7. Ist die assignment feedback Erstellung gut und leicht zu nutzen? 1-10
8. Ist die assignment feedback Veröffentlichung gut und leicht zu nutzen? 1-10
Follow-up:
1. Hattest du andre Probleme während der Nutzung von nbgrader?
2. Welche anderen Features hättest du gerne in nbgrader?
3. Etc.
