Unser Team mochte sich verstarken ...

Lust auf Personalberatung?

Wir, der Karrierepool, coachen und beraten Angehdrige, Ehemalige, Partner und Partnerinnen des
Werkzeugmaschinenlabors WZL, des Fraunhofer-Instituts fir Produktionstechnologie IPT und des FIR e.V. an der RWTH
Aachen in persénlichen Veranderungsprozessen, Fiihrungsfragen und organisatorischen Fragestellungen. Fir die Industrie
sind wir erprobte Ansprechpartnerinnen und aktive Mittlerinnen im Recruiting von Fach- und Fuhrungskréaften im Bereich der
Produktionstechnik.

Was wir bieten

Engagiertes und Vielfaltige und Hybrides und Offenes und
mﬁ' motiviertes Team mit abwechslungsreiche familienfreundliches modernes
starkem Zusammenhalt Tatigkeiten im Bereich HR Arbeiten Arbeitsumfeld
Was zu tun ist Wer zu uns passt
e Ganzheitlich orientierte Einzelberatung von e Erfolgreich  abgeschlossenes  Studium
Kandidaten und Kandidatinnen im (idealerweise aus der Betriebswirtschaft,
Bewerbungsprozess: Psychologie, 0.4.)
Flhren von  Beratungsgesprachen  zur o Erste Erfahrungen in der (Bewerbungs-)
strategischen und operativen Begleitung der Beratung und in Personalauswahlprozessen
Bewerbungsprozesse sind wiinschenswert
e (Gezielte Kontaktanbahnung und Vermittlung e  Empathische Person mit Lust auf Teamarbeit
von Kandidaten und Kandidatinnen zu e  Strukturierte Arbeitsweise und ein hohes MaR
Unternehmen sowohl initiativ als auch im an Ergebnisorientierung
Abgleich mit unserem Stellenpool o Ausgeprigte Kommunikationsfahigkeiten in
e Unterstiitzung von  Unternehmen im Wort und Schrift
Recruiting von Ingenieuren und Ingenieurinnen e Verbindliches, sicheres und professionelles
sowie angrenzenden Profilen durch eine enge Auftreten
Zusammenarbeit mit Unternehmen e Verantwortungsbewusstsein, Diskretion und
e Konzeptionierung,  Weiterentwickiung  und Freude im Umgang mit Menschen runden das
Durchflihrung von Personalauswahlprozessen/ personliche Profil ab

Assessment Centern

o  Auf- und Ausbau eines nachhaltigen
Netzwerkes, insbesondere zu Unternehmen
sowie Ehemaligen

Lust? Dann freuen wir uns auf aussagekréaftige Bewerbungsunterlagen bestehend aus Anschreiben, Lebenslauf und
Zeugnissen unter Angabe der Gehaltsvorstellung und des friihestmdglichen Eintrittstermins per E-Mail an:
info@karrierepool-aachen.de
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