
Praktikum ab September 2015 im Bereich internationale
Führungskräfteentwicklung

Aufgaben
Sie sind integriert in einem Team, das international
Personalentwicklungsprozesse gestaltet und gewinnen einen
umfassenden Einblick in die konzernweit angewandten
Instrumente der Führungskräfteentwicklung. Zur Begleitung
konzernweiter Projekte durch kreative
Kommunikationsmaßnahmen und Gestaltung digitaler Medien
suchen wir Ihre Unterstützung.
Ihre Aufgaben umfassen:
- Mitarbeit bei der Entwicklung eines Marketingkonzepts für die
Abteilung Performance und Potential Management
- Gestaltung unserer internen Kommunikations- sowie
Qualifizierungsunterlagen zur Führungskräfteentwicklung
- Überarbeitung von Broschüren, Flyern, Intranet, Newslettern
und Mailaktionen
- Bearbeitung eines eigenen Projekts
- Mitarbeit im Projekt Rollout von Assessment Centern

Qualifikationen
Studienrichtungen: Kommunikationswissenschaften/-
management, Marketing, BWL mit der Vertiefung Personal
oder ein vergleichbares Studium.
Idealerweise Kenntnisse oder erste Erfahrungen im Bereich
Personalentwicklung und/oder Organisationsentwicklung,
Marketing, interner Kommunikation etc.
IT-Kenntnisse: Sehr gute Kenntnisse des MS Office-Paketes;
Erfahrung mit Adobe (z.B. Acrobat, Photoshop, In Design,) von
Vorteil
Sprachkenntnisse: Deutsch und Englisch in Wort und Schrift
Persönliche Kompetenzen: Spaß an Kommunikation,
teamorientiertes Arbeiten, Selbständigkeit, Kreativität,
Konzeptionelle Fähigkeiten, Flexibilität und Einsatzbereitschaft

Zusätzliche Informationen
Die Tätigkeit ist in Vollzeit, befristet auf 6 Monate
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Tätigkeitsbereich
Personal

Abteilung
Performance &
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Sie haben Interesse? Dann bewerben Sie sich bitte
ausschließlich online über unsere Homepage mit Ihren
vollständigen Unterlagen als Anhang (Lebenslauf,
Immatrikulationsbescheinigung, aktueller Notenspiegel,
relevante Zeugnisse, ggf. Pflichtpraktikumsnachweis und
Nachweis über die Regelstudienzeit).
Angehörige von Staaten außerhalb des europäischen
Wirtschaftsraums schicken ggf. bitte ihre Aufenthalts-
/Arbeitsgenehmigung mit.

Sie suchen ein Überbrückungspraktikum zwischen Bachelor-
und Masterstudium? Dann teilen Sie uns dies bitte unbedingt
im Motivationsfeld mit.

Kontakt Fachbereich: Herr Christian Issing, Tel. +49 711/17-
51304.
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