GREAT
PLACE Deutschlands
el BESTE
WORK Arbeitgeber

INSTITUTE

DEUTSCHLAND =

Der AXA Konzern halt einen Spitzenplatz unter den Finanzdienstleistern in
Deutschland. Er gehdrt zur internationalen AXA Gruppe - einem der grof3ten Ver-
sicherer und Asset-Manager weltweit. Als eigenstandiges Unternehmen in der AXA
Gruppe pflegen wir eine durch unternehmerisches Denken und Handeln gepragte
Firmenkultur. Flr unsere systematische Nachwuchsférderung bieten wir lhnen am
Standort Kéln - im Rahmen unseres Internship-Programms - ein

Praktikum im Bereich
Personal

| Handelsblatt

lhre Aufgabe

Je nach moglichen Einsatzgebieten
koénnen Sie bspw. an folgenden The-
menstellungen mitarbeiten:

B Management Development: Assis-
tenz bei Assessment Center sowie
deren Vor- und Nachbereitung und
Mitwirkung bei (Weiter-) Entwick-
lung von Programmen und MaR3nah-
men zur Fihrungskrafteentwicklung

B Organisationsentwicklung: Unter-
stlitzung bei der Durchfiihrung von
Change Projekten zur Begleitung
von Veranderungsprozessen, sowie
bei Befragungen innerhalb des Kon-
zerns und bei der Auswertung der
Ergebnisse und der MaRnahmenab-
leitung

B Personalmanagement: Kommuni-
kation und Abwicklung des Prakti-
kanten- und Stipendiatenprogramms
der AXA (Stellenausschreibungen,
Bewerbungsselektion, Telefoninter-
views, Bewerbungsgesprache, Ver-
trags- und Zeugniserstellung, Son-
derthemen, etc.)

M Bildungs- und Kompetenzmanage-
ment: Durchfihrung von Qualifizie-
rungsprojekten (u.a. Bedarfserhe-
bung, Konzeption von Qualifizie-
rungsprogrammen/-mafinahmen,
Einsatz von eLearning), Seminarpla-
nung und -organisation sowie Be-
wertung und Auswahl externer Se-
minaranbieter

B Erstausbildung: Organisation und
Administration der Erstausbildung
(Rekrutierung, Erstellung und Pflege
von Ausbildungs- und Schulungsin-
strumenten, Betreuung von Auszu-
bildenden)

Profil

B Studium der Betriebswirtschaftsleh-
re, Psychologie, Padagogik oder
artverwandten Studiengéangen

M Erfolgreicher Abschluss des Vordip-

loms bzw. entsprechend fortge-
schrittenes Bachelorstudium

W Sicherer Umgang mit PowerPoint,
Word und Excel

W Hohes Mal3 an Eigeninitiative, Kom-
munikationsstarke und Organisati-
onstalent

B Flexibilitdt und Teamgeist

Nach Absolvierung eines erfolgreichen Praktikums bei AXA besteht die Moglich-
keit, in unser Stipendiatenprogramm aufgenommen zu werden. Ziel ist die lang-
fristige Mitarbeit an konzernrelevanten Projekten und die Ubernahme eigenstan-
diger Aufgabenstellungen bis zum Ende lhres Studiums

Senden Sie uns bitte lhre vollstdéndigen Bewerbungsunterlagen per Post oder Email
mit Angabe des gewiinschten Praktikumszeitraums und der Einsatzabteilung an:

AXA Service AG
Internship-Betreuungsteam
Personalmanagement

Colonia Allee 10-20; D-51067 Koéln
Telefon: +49 (0)221 148 32759

E-Mail: internship@axa.de

MafRstabe / neu definiert




