
Diese Aufgabe erwarten dich 

In unserem 24-monatigen Trainee-Programm lernst du an 

der Seite erfahrener Vertriebsmitarbeiter den gesamten 

Sales-Cycle kennen - vom ersten Kundenkontakt bis hin 

zur After Sales Betreuung! 

Wir fördern Deine Entwicklung zu einem Top-

Vertriebsmitarbeiter, indem Du an verschiedenen Semina-

ren und Schulungen teilnimmst, die u.a. von den besten 

und erfolgreichsten Trainern der freien Wirtschaft gehal-

ten werden! 

Nach Deiner Einarbeitung übernimmst du verantwor-

tungsvolle Projekte innerhalb des Sales-Cycles und pflegst 

deinen eigenen Kundenstamm. Mit hoher Motivation und 

viel Engagement steht auch einer Übernahme nach dem 

Trainee-Programm nichts im Wege! 

   Das bringst du mit 

 Fundiertes Know-how: Du hast dein Studium im Bereich IT, 

Wirtschaft oder Kommunikation überdurchschnittlich gut 

abgeschlossen. Idealerweise hast du auch bereits Berufs-

erfahrung gesammelt. 

 Natürliche Begeisterungsfähigkeit: Du besitzen das Talent, 

durch Engagement und Leidenschaft andere Menschen zu 

begeistern. Du verfügst über Verkaufstalent, Verhandlungs-

geschick und eine schnelle Auffassungsgabe.  

 Gespür für Erfolg: Du schätzt „Win-Win-Situationen“ im Ge-

schäftsleben und hast Spaß an guten Verhandlungsergeb-

nissen. Dabei bist du selbstsicher und kommunikationsstark. 

Aber auch in arbeitsintensiven Zeiten vergisst du dein herzli-

ches Lachen nicht und gehst professionell und sicher an auch 

schwierige Situationen heran. 

Deine Perspektiven bei uns 

Wir bieten dir ein 24-monatiges Trainee-Programm, mit intensiver Einarbeitung, verantwortungsvollen Projekten und 

Aussicht auf Übernahme. Durch diverse externe und interne Qualifizierungsmaßnahmen bilden wir dich kontinuierlich weiter 

- in nur 2 Jahren erreichst du ein Ziel, für das andere jahrelanges „learning by doing“ benötigen. Die unkomplizierte Art 

unserer Mitarbeiter sowie unsere flachen Hierarchien vereinfachen dir deinen Einstieg bei uns und helfen dir, sich schnell bei 

uns zurechtzufinden und wohlzufühlen.  

Trainee im Traineeprogramm Vertrieb (m/w) 
Standort: Bad Camberg (bei Frankfurt) 

Dann schicke uns deine aussagekräftige Bewerbung (bevorzugt online mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und Zertifizie-
rungsnachweisen). Für alle Fragen rund um die Stellenausschreibung kannst du dich auch gerne an unsere Personalreferentin 
Kristin Kath von Montag bis Freitag, 10-17 Uhr wenden.  
 

PMCS.helpLine Software Gruppe 

z.Hd. Fr. Kristin Kath        Tel: +49 (6434) 94 50-0 
Carl-Zeiss-Str. 16            E-Mail: job@pmcs-helpline.de 
65520 Bad Camberg       Web:: www.pmcs-helpline.de 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Wir sind ein führender Anbieter von prozessoptimierenden Service -Lösungen auf Basis innovati-
ver  
Software und exzellentem Service mit mehr als 200 Mitarbeitern an sieben europäischen Standor-
ten.  
Unsere gruppeneigene Software helpLine ist DIE führende Lösung für IT-Kundenservice- und Field-
Service-Management in Europa. Zudem entwickeln und implementieren wir Lösungen für das Storage -,Systems-, 
und Security-Management basierend auf den Produkten führender Technologiepartner. Eine Strategieberatung 
rundet unser Portfolio ab.  

 

 Komm‘ zu uns an Bord!  Komm‘ zu uns an Bord! 


