
Praktikum 
Personalmanagement 

 
Das Fraunhofer-Institut für Produktionstechnologie IPT ist 
eines von mehr als 80 Forschungseinrichtungen der 
Fraunhofer-Gesellschaft. Von unserem Sitz in Aachen aus 
entwickeln wir innovative Systemlösungen für die Produktion 
und bedienen Kunden aus fast allen Industriezweigen. 
Fundament unserer Arbeit ist das Engagement und das 
Talent unserer 380 Mitarbeiter. 

Zur Entwicklung eines institutsweiten Personalmanagement-
konzepts suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für drei 
bis fünf Monate eine Praktikantin/einen Praktikanten mit 
Interesse an den Themen Personal und Organisation. 
Unterstützt von einem Projektteam agierst Du dabei als 
zentrale/-r Projektbearbeiter/-in. Die Vernetzung mit internen 
Interessensvertretern ist dabei ebenso bedeutsam, wie die 
Analyse von Best-Practices aus der Industrie. 

Voraussetzungen 
− Interesse am Personalmanagement 

(Erfahrungen wünschenswert) 
− Studium der Wirtschafts-, Sozialwissenschaften, 

Psychologie oder vergleichbar, gerne mit Schwerpunkt 
Personal und Organisation 

− Bezug zu technisch-wirtschaftlichen Themen 
− Soziale Kompetenz, Motivation, selbstständige  

Arbeitsweise und Organisationsgeschick 

Wir bieten 
− Die Möglichkeit, ein klar umrissenes Projekt selbstständig 

zu bearbeiten 
− Kollegiale Atmosphäre und Aufgeschlossenheit für Deine 

Ideen 
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