
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ericsson definiert und gestaltet die Zukunft des mobilen Internet und der multimedialen Breitbandkommunikation und stattet seine 
Kunden mit den führenden Technologien aus. Ericsson bietet seine innovativen Produkte in mehr als 140 Ländern an. 
Ericsson investiert seit Jahren kontinuierlich in Forschung und Entwicklung. 1990 wurde in Herzogenrath bei Aachen das 
Ericsson Eurolab, ein Eckpfeiler der weltweiten Forschungs- und Entwicklungsaktivitäten des Konzerns gegründet. Dort 
entwickeln ca. 800 Mitarbeiter Systeme und Produkte für das Festnetz sowie für Mobilfunknetze der zweiten und dritten 
Generation (GSM, GPRS, EDGE und WCDMA/UMTS). 

Engagieren Sie sich als 

                                                      Student/in im Bereich Personalwesen  
      (A 75/08) 

Als vollwertiges Mitglied unterstützen Sie unser HR-Team in den aktuellen und zukünftigen Aufgaben einer modernen 
Personalabteilung. Schnuppern Sie Praxisluft, um schon jetzt Ihre ersten Berufserfahrungen im Bereich Personalwesen zu 
sammeln.  

Ihre Aufgabe: 

•  Kennen lernen der vielfältigen Aspekte des Personalbereichs  
•  Unterstützung der Personalreferenten in verschiedenen Projekten  
•  Organisation von internen Veranstaltungen 
•  Unterstützung beim Tagesgeschäft  

Ihr Profil: 

•  Wirtschaftswissenschaftliches Studium 
•  Möglichst bereits abgeschlossenes Vordiplom oder 2. Fachsemester des B.A. Studiums  
•  Gute MS-Office Kenntnisse  
•  Hohe Service-Orientierung, Flexibilität und Eigeninitiative  
•  Gute Deutsch- wie Englischkenntnisse  
•  Sie sind darüber hinaus kontaktfreudig und kommunikationsfähig 

Wir bieten Ihnen: 

•  Einen fundierten Einblick in das aktuelle Tagesgeschäft der modernen Personalabteilung eines der führenden 
Telekommunikationsunternehmen  

•  Ein selbstständiges Tätigkeitsfeld als Mitglied in einem aufgeschlossenen Team  
•  Eine leistungsgerechte Vergütung.  
•  Beginn: Ab sofort 

Einsatzort:  Herzogenrath 
Umfang:  10-12 Stunden/Woche 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der 
Projektnummer an:  

Ericsson GmbH, Eurolab 
Human Resources 
Ericsson Allee 1 
D-52134 Herzogenrath 
Email: recruitment.aachen.germany@ericsson.com 
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