Wie konnten Sie Ihrem Studium wahre GroBe verleihen?

|:| Indem Sie liber Dinge nachdenken, liber die noch keiner nachgedacht hat

[ ] Wenn Sie eine Abschlussarbeit iiber das hochste Gebaude der Erde schreiben

|:| Mit einem Praktikum tiber Naturgefahren in touristischen Ballungszentren
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PRAKTIKANT ™ i

IM BEREICH NATCATSERVICE FUR DIE PUBLIKATION JAHRESRUCKBLICK TOPICS GEO 2015 IM ZENTRALBEREICH
GEO RISK RESEARCH & CORPORATE CLIMATE CENTER

(L

Der Bereich Geo Risk Research & Corporate Climate Center fiihrt Analysen zu Naturgefahren sowie deren Schadenpoten-
zialen durch und veroffentlicht verschiedene Publikationen. Ihr Einsatz erfolgt im Zeitraum Oktober 2015 bis Marz 2016.

WIR BIETEN WIR ERWARTEN

m Erstellung statistischer Analysen, Graphiken und Kartendar- m Studium im Bereich der Geo- oder Kommunikations-
stellungen zu Naturkatastrophenereignissen wissenschaften

m Redaktionelle Mitarbeit bei der Publikation Jahresriickblick m Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen
Topics Geo 2015 (Excel, PowerPoint) und ArcGIS10.1

m Bild- und Literaturrecherche m Erfahrung im Projektmanagement und Grafikdesign

m Interesse am Thema Naturgefahren/-katastrophen,
sehr prazise Arbeitsweise, Affinitat zu Zahlen, Teamgeist
und selbststandiges Arbeiten

m Sehr gute Kenntnisse in Englisch sowie Franzdsisch-
kenntnisse wiinschenswert

Munich Re ist einer der weltweit filhrenden Riickversicherer mit mehr als 11.000 Mitarbeitern an tiber 50 Standorten rund um den Glo-
bus. Wir setzen uns schon heute mit Fragen auseinander, die morgen die gesamte Gesellschaft beschaftigen, ob mit Klimawandel, GroB-
bauprojekten, Gentechnologie oder Raumfahrt. Antworten auf diese Fragen finden wir durch ein Netzwerk hoch qualifizierter Mitarbeiter,
die Risiken antizipieren, an maBgeschneiderten Losungen arbeiten und unsere Kunden kompetent beraten. Wenn Sie als Teil unseres
Teams die Zukunft mitgestalten wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen tiber unser Online-Formular.

Miinchener Riickversicherungs-Gesellschaft
Ute Weise

Kornelia Wiesmdiller

Human Resources

KoniginstraBe 107

80802 Miinchen
Germany

*Munich Re steht nicht nur fr ein partnerschaftliches Verhaltnis zu Kunden, sondern ——
auch fiir einen fairen Umgang mit Bewerbern und Mitarbeitern. Ganz egal, welchen ——=
Geschlechts. Wenn wir also die mannliche Form von Personenbezeichnungen verwenden, M H h R E 1
geschieht dies lediglich aus Griinden des Leseflusses. u n IC —



https://munichre.tms.hrdepartment.com/cgi-bin/a/apply.cgi?v=2&jobid=6282&view_language=de-DE

