FUr unsere Marketing-Abteilung suchen wir eine/n

lhr Aufgabenspektrum

Sie erstellen und lektorieren technische und mar-
ketingorientierte Texte in enger Zusammenarbeit
mit dem Produktmanagement. Sie bringen lhr
Fachwissen in die Entwicklung eines Konzepts ein,
um Technische Dokumentation flr unsere Produk-
te zu erstellen, und setzen dieses Konzept in die
Praxis um. Das Entwickeln eines Redaktionsleit-
fadens gehdrt ebenso zu Ihren Aufgaben wie die
Erstellung von Schulungsmaterial, Verkaufsunter-
lagen oder anderer Kommunikationsprodukte.

lhr Anforderungsprofil

Sie verflgen Uber ein abgeschlossenes Studium
als Technische/r Redakteur/in oder einen ver-
gleichbaren Weiterbildungsabschluss. Sie besitzen
technisches Verstandnis, sprachliche und didakti-
sche Qualifikation, Kreativitat sowie Sicherheit und
SpaB an der deutschen Sprache. Sie beherrschen

THINK CONNECTED.

Mit 30.000 Produkten und mehr als 2.000
teamorientierten Mitarbeitern auf allen
Kontinenten ist OBO Innovationsfiihrer
fur Elektroinstallationsmaterialien in den
Bereichen Verbindungs- und Befestigungs-
Systeme, Transienten- und Blitzschutz-
Systeme, Kabeltrag-Systeme, Brandschutz-
Systeme, Leitungsfiihrungs-Systeme, Ein-
baugerate-Systeme und Unterflur-Systeme.

Weil wir unseren Vorsprung standig weiter
ausbauen, suchen wir Menschen mit Ideen
und bieten ihnen alle Méglichkeiten eines
global agierenden Unternehmens.

den Umgang mit marktiblichen modernen Soft-
ware-Werkzeugen (MS Office, Adobe CS usw.).
|dealerweise verfligen Sie Uber Erfahrung im Um-
gang mit XML und SQL-basierten relationalen Da-
tenbanken und sind bereit, sich auch mit spezieller
Software flr diese Aufgaben auseinanderzusetzen.

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen eine herausfordernde und
verantwortungsvolle Aufgabe, die durch eigen-
standiges Handeln gepragt ist. Sie arbeiten
in einem Unternehmen, das sich durch flache
Hierarchien, schnelle Entscheidungen und offene
Kommunikation auszeichnet. Der Umgang mit-
einander ist unkompliziert.

Interesse? Dann freuen wir uns auf lhre vollstandi-
gen Bewerbungsunterlagen. Diese richten Sie bitte
an:

OBO BETTERMANN GmbH & Co. KG
Hans Peter Alich - Personalleiter
Postfach 1120 - D-58694 Menden

Tel: 02373/89-1251 - Fax: 02373/89-1441
alich.hanspeter@obo.de - www.obo.de
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