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Enno Lange, 6. Sem.

Esist mal wieder soweit: Vom 1. bis zum 5. Juli
finden die alljahrlichen Wahlen zum 51. Studie-
rendenparlament sowie zu den Gremien der aka-
demischen Selbstverwaltung - Senat, Fachbe-
reichsrat und Vorschlagsgremium fur die Gleich-
stellungsbeauftragte - statt. Auf diesem Flugblatt
wollen wir Euch die Arbeit des Fachbereichsrates
(FBR) kurz vorstellen.

Auch in der kommenden Amtszeit werden wichti-
ge Themen, wie zum Beispiel die mogliche Ent-
wicklung einer neuen Rahmendiplomprifungsord-

1 nung und der Beginn der Evaluierung der Lehr-

veranstaltungen anstehen. Aus diesem Grund ist
es von grof3er Bedeutung, dal3 Ihr Eure Stimme
abgebt, um durch eine hohe Wahlbeteiligung die
Position Eurer Vertreterinnen und Vertreter in den
Gremien zu starken. Schliefdlich bietet die Legiti-
mation nur durch eine Minderheit der Studieren-
den keine besonders tragféhige Argumentations-
basis.

Im vergangenen Jahr lag die Wahlbeteiligung im
Fachbereich 6 wie in den Jahren zuvor deutlich
Uber dem RWTH-weiten Schnitt von gerade ein-
mal 25 Prozent, also fuhrt diese "Tradition" fort.
Macht von Eurem demokratischen Recht Ge-
brauch und geht wahlen!

Woflr gibt esden
Fachbereichsrat?

Der Fachbereichsrat as hdchstes beschlussfassen-
des Organ des Fachbereiches hat im Wesentlichen
folgende Aufgaben:

Er entscheidet Uber Erlass von, beziehungsweise
Anderungen an Studien- und Diplomprifungsord-
nungen sowie Praktikantenrichtlinien. So bietet
unser Fachbereich beispielsweise seit dem letzten
Wintersemester den neuen Diplomstudiengang
Technische Informatik an. Neben verschiedenen

Masterstudiengdngen wird auch an neuen Studienschwerpunkten, wie z.B.

Energietechnik gearbeitet.

Er besetzt freiwerdende oder neugeschaffene Professorenstellen.

AulisTellg, 8. Sem.

Philip Brockerhoff, 4. Sem.

Der FBR verteilt die dem Fachbereich zugewiesenen Stellen und Mittel, beeinfluft somit die Ausstattung



Bjorn Thiel, 2. Sem.

Um erfolgreich fir Euch arbeiten zu kénnen, bendtigen wir aber
auch Eure Mithilfe. Denn zum einen werden wir ausschliefdich
durch Eure Wahl legitimiert fur Euch zu sprechen.

Zum anderen sind wir auf Eure Ideen angewiesen, denn es gibt
mit Sicherheit genug Probleme, die wir Ubersehen haben, und
gute Argumente flr oder gegen etwas fallen auch nicht immer

vom Himmel.

Deswegen: Sprecht uns an, wenn lhr Fragen, Kritik oder Anre-
gungen loswerden wollt und vor allem...

der Lehrstiihle.

Der FBR wahit alle vier Jahre einen neuen
Dekan - wen selbiger nicht schon vorher zu-
rucktritt.

Den Grof¥eil dieser Arbeit leisten Unterkom-
missionen des Fachbereichsrat z.B. gibt es
die Strukturkommission, zusténdig fur die
Mittel- und Stellenverteilung, die Kommissi-
on fur Studium und Lehre die Prifungsord-
nungen (weiter-)entwickelt und erarbeitet was
an der Lehre im Fachbereich verdndert wer-
den soll, die Evaluierungkommission zur Be- | Falko Schneider, 4. Sem.
wertung der Lehre im Fachbereich sowie meh-
rere Berufungskommissionen. Derzeit arbei-
ten wir in verschiedenen Berufungskommissionen mit, unter anderem
auch an der Besetzung sogenannten Juniorprofessur, die mit dem der
Dienstrechtsreform fir Professoren mdglich geworden ist.

Wer ist im FBR vertreten?

Der FBR hat derzeit 15 Vollmitglieder: Acht Professoren, zwei wissen-
schaftliche Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter (Assistenten, Oberinge-
nieurinnen etc.), drei Studierende und zwei Nichtwissenschaftliche Mit-
arbeiterinnen oder Mitarbeiter (technische Mitarbeiter, Verwaltungsan-
gestellte etc.). Dazu kommen noch mit beratender Stimme die Mitglieder
des Dekanats, also der Dekan, der stellv. Dekan und der Studiendekan.
Diese Amter werden im Herbst neu besetzt, da auch die Professoren die-
ses Semester wéahlen werden.

Man sieht sofort und wir erleben es taglich: Die Professoren haben die
absolute Mehrheit!

Trotzdem (oder vielleicht auch gerade deswegen) haben studentische
Vertreterinnen und Vertreter viele Moglichkeiten, auf Dinge, die in unse-
rem Fachbereich geschehen, Einflul3 zu nehmen. Dies geschieht meist
weniger durch spektakulére Siege in Kampfabstimmungen, sondern viel-
mehr durch gute Vorbereitung, schllissige Argumentation und oftmals
jahrelanges Arbeiten im Hintergrund. Manche Argumente brauchen an-
scheinend etwas langer, bis sie Wir-
kung zeigen...

Holger Fassbender, 10.Sem.

Helft mit - geht wahlen!




